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Estatuto de Constituigao do Instituto Hoffmann
Desenvolvimento Esportivo

INSTITUTO HOFFMANN DE DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO

Capitulo | - Da denominacgéo, duragio, fins, natureza e sede

Artigo 1° - O Instituto Hoffmann de Desenvolvimento Esportivo é uma associagao sem fins
econdmicos, de direito privado, com autonomia administrativa e financeira, constituida em 26 de
de Dezembro de 2017, regendo-se pelo presente estatuto e pela legislagdo que lhe for
aplicavel,

Artigo 2° - A sede administrativa do Instituto Hoffmann de Desenvolvimento Esportivo esta
localizada na na Estrada dos Remédios 302, Chacara Morada SR, cidade de Taubaté, Sdo Paulo, CEP
12086-000.

Artigo 3° - O prazo de duragao do Instituto Hoffmann de Desenvolvimento Esportivo é
indeterminado,

Artigo 4° - As finalidades do Instituto Hoffmann de Desenvolvimento Esportivo consistem
em:

| = Desenvolver a pratica, o estimulo e o desenvolvimento dos Esportes com priondade no
Ciclismo de Estrada, Pista, Mountain Bike, BMX, e ocutros Esportes, em carater amadorista ou
Profissional; promovendo cursos, encontros e campeonatos em todas as suas categorias e
medalidades envolvendo os diferentes esportes ao mesmo tempo caso convier,

Il = Desenvolver o esporte educacional de inclusdo social através do esporte com a
finalidade de alcangar o desenvolvimento integral do individuo e a sua formagao para o
exercicio da cidadania e a prética do lazer;

Il - Desenvolver o esporte de participagdo, de modo voluntario, compreendendo as
modalidades esportivas praticadas com a finalidade de contribuir para a integra¢ao dos
praticantes na plenitude da vida sccial, na promogdao da saude, educagdo, e na
preservagao do meio ambiente;

IV — Desenvolver o esporte de rendimento, praticado segundo as regras de praticas
esportivas, nacionais e internacionais, com a finalidade de obter resultados e integrar
pessoas e comunidades do Pais as outras nagdes;

V - Desenvolver o esporte de formacgao, caracterizado pelo fomento e aquisi¢ao inicial
dos conhecimentos esportivos, que garantam competéncia técnica na intervengao
desportiva, com o objetivo de promover o aperfeicoamento qualitativo e quantitativo da
pratica esportiva em termos recreativos, competitivos ou de alta competi¢io,

VI - Desenvolver programas e projetos de assisténcia social, voltados ao esporte
educacional, de participagdo, de rendimento e de formagdo, em todas as modalidades
esportivas; '
VIl - Desenvolver programas e projetos culturais e de incentivo a pritica de esportes |

olimpicos, paraolimpicos e ndo-olimpicos; Ny
Vil - Desenvolver programas, estudos e pesquisas para o esporte; '?\ «"’(
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lazer,

X - Desenvolver, executar e implementar programas de gestao esporti
XI - Incentivar a cultura e a pratica de todos os esportes, promovendo
esportivos, agenciamento de atletas e assessoria esportiva;
Xl - Organizar e participar de competigdes, treinamentos, e ntos esportivos
nacionais e internacionais;
XIll = Desenvolver, executar e implementar programas e projetos
esportista;

XIV - Desenvolver e administrar complexos culturais, esportivos e de
XV - Desenvolver programas especiais de preparagao de atletas;

XVI - Desenvolver assisténcia e apoio as instituigdes que atuam na defesa dos direitos
sociais;

XVIl - Organizar cursos, palestras, foruns, semindrios, workshops e congressos nas
areas esportivas em prol do desenvolvimento e progresso do esporte;

XVIIl - Desenvolver programas e projetos de estagios, estudos, pesquisas, extensao,
pos-graduagdo, em parceria com faculdades, universidades, escolas técnicas e
profissionalizantes;

IXX - Desenvolver novos modelos experimentais ndo lucrativos de produgio, comércio,
emprego e crédito;

XX = Integrar com programas oficiais do setor governamental;

XXI - Promover o voluntariado.

assisténcia ao

er,

Artigo 5° - A fim de cumprir as suas finalidades, o Instituto Hoffmann de Desenvolvimento
Esportivo, podera firmar convénios, contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo e
articular-se de forma conveniente, com 6rgdos ou entidades publicas e privadas nacional e
estrangeira, assim como, com empresas.,

Artigo 6° — O Instituto Hoffmann de Desenvolvimento Esportivo, para sua identificagao
podera adotar logomarca e podera ser denominada simplesmente de Instituto Hoffmann.

Artigo 7° - O Instituto Hoffmann podera desenvolver atividades em todo territério nacional em
forma de filial, licenciada, posto ou mantida.

Capitulo Il
Dos Associados

Artigo 8° - O quadro de associado do Instituto Hoffmann & ilimitado, constituido da seguinte
classificagao:

|-  associado mantenedor,

Il - associado efetivo,

Il - associado contribuinte,

IV - associado voluntario,

V- associado atleta,

VI - associado benemérito,

VIl - associado patrocinador, ‘

VIl - associado institucional. A

Artigo 9° - E assoclado mantenedor, pessoa fisica ou juridica que venha a comprometer na _',L(
manutengao do Instituto Hoffmann e que venha a pagar anuidades. 4
3
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Artigo 10 - E associado efetivo, pessca fisica, associado contribuinte, que t
das atividades do Instituto Hoffmann, por prazo nao inferior a Trés (03) ar
sem faltas ou san¢des administrativas, o qual serd convidado a compor a categoria)/a convite
do conselho de administragdo e que venha a pagar anuidades. /

Artigo 11 - E associado contribuinte, pessoa fisica, que venha a solicitar § sua adesao apos
assembléia de constitui¢do e que venha a pagar anuidades. ‘
Paragrafo Gnico: 3 .'
O quadro de associado contribuinte podera ter subcategorias a ser definido quando da
sua constituicao,

Artigo 12 - E associado voluntdrio, pessoa fisica que venha a compor 0s servigos voluntarios
do Instituto Hoffmann, no desenvolvimento de suas atividades, estando isento de pagamentos
das anuidades.

Artigo 13 - E associado atleta, todo o atleta de diversas modalidades de Ciclismo e Esportes
Radicais caracterizados, que venha participar dos projetos ou programas do Instituto
Hoffmann, estando isento de pagamentos das anuidades.

Artigo 14 - E associado benemérito, pessoa fisica que tenha prestado servigos relevantes ao
Instituto Hoffmann que seja por atividade voluntaria, quer seja por doagdes e contribuigbes,
convidado a compor a categoria pelo conselho de administragio, estando isento de pagamento
de anuidades.

Artigo 15 - E associado patrocinador, pessoa juridica que patrocina as atividades do Instituto
Hoffmann, de forma constante ou periddica, que venha a pagar anuidades ou nao.

Artigo 16 - E associado institucional, todas as pessoas juridicas do Instituto Hoffmann, do
primeiro, segundo e terceiro setor, autarquias ou estabelecimentos de ensino, que venham a
participar e ndo pagam anuidade.

Artigo 17 - Uma pessoa pode participar de mais de uma categoria de associado, podendo
optar.

Capitulo lll
Da admissdo, suspensdo, exclusido e demissdo

Artigo 18 - Para admissdo do associado, 0 mesmo deverd preencher uma ficha cadastral, a
qual serd analisada pelo conselho de administragdo, e uma vez aprovado sera informado seu
nimero de matricula e a categoria a que pertence.

Artigo 19 - O convite para efetivar o associado contribuinte, serd em forma de avaliagdo, sendo
encaminhado pelo Conselho de administra¢do e homolegado pela assembléia geral, ao ter
cumprido o prazo de trés (03) anos de associado, conforme o artigo 10 do presente estatuto.

Artigo 20 - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atmdades\w
que comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro do Instituto Hoffmann, sera passivel de ‘\;al

sangdes da seguinte forma: y ’y\
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|-  adverténcia por escrito;
Il- suspenséo dos seus direitos por tempo determinado;
ll- exclusdo do quadro de associado

Artigo 21 - A adverténcia por escrito sera elaborado pelo conselho de admini aviso

de recebimento, informando o motivo.

Artigo 22 - Ocorrendo a repetigdo do fato, o associado serd suspenso dos pus direitos, por um
prazo ndo superior a cento e cinqenta (150) dias comridos, pelo conselio de administragdo,
com exposi¢io de motivos.

Artigo 23 - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de doze (12)
meses corridos, 0 associado serd conduzido pelo conselho de administragio a pautar junto a
assembléia geral extraordinaria, sugerindo a sua exclusao.

Artigo 24 - Quando do encaminhamento do associado para sua exclusdo, o mesmo tera direito
o defesa na assembleia.

Artigo 25 - O associado excluido podera retornar ao quadro de associado, apds trés (03) anos
de afastamento.

Paragrafo Unico:

Quando da sua readmissdo o candidato estara sujeito as recomendacdes vigentes no
estatuto e demais normas internas.

Artigo 26 - Para demissdo espontinea do associado, basta o mesmo encaminhar a solicitagio
do seu afastamento temporario ou definitivo, através de uma comrespondéncia, dirigida a
secrelaria do Instituto Hoffmann.

Artigo 27 - O associado que venha a solicitar sua demissdo espontinea, podera retornar ao
quadro de associado a qualquer momento, exceto quando houver um precedente administrativo
pendente, quando do seu afastamento.

Artigo 28 - Quando ocorrer falta grave, por parte do associado, que venha a comprometer ao
Instituto Hoffmann, o conselho de administragdo, poderd exclui-lo, sem a necessidade de
adverténcia ou suspensao.

Artigo 29 - Todo associado encaminhado para exclusdo, tera direito a defesa na assembléia
extraordinaria subseqlente.

Capitulo IV
Dos direitos e deveres do associado

Artigo 30 - Sao direitos do associado:
|-  frequentar a sede do Instituto Hoffmann;
Il-  usufruir os servigos oferecidos pelo Instituto Hoffmann;
Il = participar das assembléias;
IV- aos assoclados mantenedores, efetivos e atletas de se candidatarem a cargos
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Artigo 31 - Sao deveres do associado:
|-  acatar as decisdes da assembleia;
- atender os objetivos e finalidades do Instituto Hoffmann;
lll = zelar pelo nome do Instituto Hoffmann;
IV - participar das atividades do Instituto Hoffmann;

Artigo 32 - Os associados mantenedores, efetivos e atletas poderéo pleitear
desde que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 33 - Os associados poderfio formar grupos de trabalho independente da estrutura
administrativa, para desenvolver atividades como:

|- servigos de voluntariado,

Il= realizagao de eventos de confraternizagao;

Il = grupos de estudos e pesquisas,

IV - grupos de debates,

V= grupo de produ¢ao.

Paragrafo unico:

Para realizagdo das atividades, basta comunicar & secretaria do Instituto Hoffmann,

indicando um responsivel pelas alividades e ser autorizado pelo conselho de
administragio.

Capitulo V
Da estrutura administrativa

Artigo 34 - O Instituto Hoffmann é composta dos seguintes 6rgaos para sua administragao:
|-  assembleias
Il- conselho de administragdo
Il = consetho fiscal
IV~- conselho de atletas
V- secretaria executiva

Artigo 35 - As assembleias poderdo ser ordinarias ou extraordinarias, sendo o6rgao supremo de
decisdo.

Artigo 36 - O conselho de administrac@o é composto de quatro (04) membros, eleitos entre os
associados mantenedores, efetivos e atletas, com mandato de quatro (04) anos.

Artigo 37 - O conselho fiscal € composto no minimo de dois (02) membros, eleitos entre os
associados mantenedores, patrocinadores, efetivos e atletas, com mandato de quatro (04)
anos.

Artigo 38 - O conselho dos atletas & composto por dois (02) membros, constituidos por
associados atletas de qualquer modalidade do ciclismo, indicados pelos associados
mantenedores e efetivos, com mandalo de 04 (quatro) anos;

Artigo 39 - A secretaria executiva é contratada e remunerada, podendo ser associado ou nao
sendo 6rgdo de execugao e acompanhamento. Q\

e o (W
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Capitulo VI
Das Assembléias

Artigo 40 - As assembleias podem ser gerais ordinarias ou extraordiharias, Sendo o6rgdo
supremo de decisdo do Instituto Hoffmann.

Artigo 41 - A assembleia geral ordinaria ocorrera sempre na primeird quinzena do més de
margo de cada ano, antes da assembléia do mantenedor.

Artigo 42 - Compete a assembléia geral ordindria:
|-  aprovar planos de trabalho
Il- aprovar balangos e contas

Artigo 43 - A assembleia geral extraordindria, podera se reunir quantas vezes for necessario,
sempre que o assunto for de interesse do Instituto Hoffmann.

Artigo 44 - Compete a assembleia geral extraordinana:
|- eleger membros do conselho de administragao e fiscal;
Il - discutir assuntos referentes a bens e patrimdnios,
Il - alterar ou reformar o presente estatuto;
IV - dissolugdo do Instituto Hoffmann;
V- exclusdo do associado;
VI- destituigdo de membros dos conselhos;
Vil - demais assuntos de relevancia,

Artigo 45 A convocagao das assemblélas poderdo ser realizados da seguinte forma:
por fixacao de edital no quadro de aviso da secretaria da sede com antecedéncia
minima de quinze (15) dias corridos,
- e ou por meio de circular entre 0s associades com antecedéncia minima de dez
(10) dias corridos,
ll- e ou por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de trés (03) dias
cormidos.

Artigo 46 - As deliberacdes das assembléias gerais poderdo ser da seguinte forma:
|- na primeira convocagao com no minimo da metade mais um dos associados em

pleno gozo dos seus direitos
Il- asegunda convocagao meia hora depois, com qualquer nimero de associados.

Paragrafo Gnico:
As deliberagdes das assembléias serdo em forma de votagdo com decisdo de dois terco

(2/3) dos presentes.
Artigo 47 - O edital de convocacgao das assembléias devera conter:

|-  data da assembléia
Il = horario da assembléia
- local com enderego completo )
IV~ pauta da assembléia \
|
Artigo 48 - As assembleias gerais poderao ser convocadas pelo: x Ve
v

|-  conselho de administragao
ll- conselho fiscal, /éﬂ,
- 7 - -,
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Ill- conselho dos profissionais,
IV~ por um quinto (1/5) dos associados em pleno gozo dos seus di

Artigo 49 - Quando da votagdo de uma pauta em assembléia, todos os
gozo dos seus direitos, poderdo participar.

Capitulo Vil
Do conselho de administracao

Artigo 50 - O conselho de administragao € composto de quatro (04) membros com mandato de
quatro (04) anos, com direito a uma Unica reeleigdo, sendo composto dos seguintes cargos:

|-  presidente

Il- secretario

Il- tesoureiro

IV~ suplente

Artigo 51 - Os membros do conselho de administragio sdo eleitos entre os associados
mantenedores, efetivos e atletas, com pleno gozo dos seus direitos, com mandato de quatro
(04) anos, com direito @ uma Gnica reeleicao.

Artigo 52 - Compete ao conselho de administracao:
| -  representar o Instituto Hoffmann aos seus atos;
Il- convocar e presidir as assembleias gerais;
Ill- contratar e demitir funcionarios;
IV~ montar planos de trabalho,
V - administrar o Instituto Hoffmann;

Artigo 53 - Compete ao presidente do conselho de administragao:
|-  representar e responder Instituto Hoffmann,
Il - presidir reunides e assembléias
- assinar documentos, recebimentos e pagamentos em conjunto com o tesoureiro,
IV - administrar Instituto Hoffmann, em conjunto com a secretaria executiva,
V-  definir planos de trabalho, em conjunto com o conselho de administragao,
VI- responder judicial e extrajudiciaimente pela gestao.

Artigo 54 - Compete ao secretario do conselho de administragao:
|-  secretariar reunides e assembléias
Il= arquivar documentos e correspondéncias
lIl- manter sobre sua guarda os livros do Instituto Hoffmann,
IV - substituir o tesoureiro nas suas faltas e impedimentos

Artigo 55 - Compete ao tesoureiro do conselho de administragao:
|-  organizar a contabilidade
Il- assinar em conjunto com o presidente as liberagdes de pagamentos
lIl-= montar balango anual e os balancetes
IV~ procader ao recebimento e pagamentos. \
V - substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos. \ J
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Artigo 56 - Compete ao suplente do conselho de administragdo, subsptuir o
suas faltas e impedimentos.

elario, nas

Capitulo VIl /
Do Conselho Fiscal /'

Artigo 57 - O conselho fiscal é composto de dois (02) membros, l(‘ cados entre 0s associados
mantenedores, patrocinadores e efetivos da mantenedora, com to de quatro (04) anos,
com direito a reeleigio, sendo composto de: y
|- titular,
- suplente.

Artigo 58 - Compete ao conselho fiscal:
|-  presidir reunides e assembléias
Il- manifestar sobre alienagdo e venda de bens e patrimdnios
IIl= convocar reunides e assembiéias
IV - manifestar sobre conduta dos associados
V- manifestar sobre planos de trabalho,
VI~ constituir comissdes especificas.

Artigo 59 - Ao titular do conselho fiscal compete:
|-  convocar e presidir reunides e assembléias
Il- assinar documentos relativos aos pareceres do conselho fiscal
lll- representar o conselho fiscal perante o conselho de administragao,
IV - votar nas matérias de apreciagao

Artigo 60 - Ao suplente do conselho compete:
I = substituir o titular nas faltas e impedimentos
Il = secretariar as reunides e assembiéias
lll= manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao conselho fiscal

IV - volar nas matérias de apreciagac

Artigo 61 - O conselho fiscal podera contratar servicos externos de terceiros para realizar
auditorias e fornecer relatorios de avaliagdo dos programas e projetos.

Capitulo IX
Do conselho dos atletas

Artigo 62 - O conselho dos atletas é composto pelo associado atleta de qualquer modalidade
do Ciclismo, sendo composto de dois (02) membros eleitos entre os indicados pelos associados
mantenedores e efetivos, com mandado de quatro (04) anos, com direito a reeleico, com os
seguintes cargos.

|-  um coordenador;

Il-=  um adjunto;

Artigo 63 - Compete ao conselho dos atletas: &\ }
| = organizar competicdes; ,\f\\l
.9.
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Il - aprovar regulamentos das competigdes;
Il - definir programas e projetos;

IV - planejamento das atividades;

V - propor plano de trabalho;

VI - assessorar e orientar a formulagao de programas e projetos,
ViI- convocar reunides e assembleias;

VIl - definir comisséo de ética;

IX - integrar as atividades com a comunidade, governo e institui

Artigo 64 - Compete ao coordenador do conselho de atletas:
| - organizar calendario de reunides do Conselho de Atletas;
Il - convocar e presidir reunides e assembleias do Conselho de Atletas;
Ill - coordenar as atividades do Conselho de Atletas,

Artigo 65 -~ Compete ao adjunto:
| - secretariar os trabalhos do conselho;
Il - substituir o coordenador nas suas faltas e impedimentos;
Il - manter atas e documentos;

Artigo 66 — Os membros do conselho dos atletas poderao participar das reunides do conseltho
de administragao e do conselho fiscal do Instituto Hoffmann.

Capitulo X
Da Secretaria Executiva

Artigo 67 - A estrutura administrativa e organograma da secretaria executiva, sera
dimensionada conforme o volume de atividades a ser administrada, podendo variar em fungao
do nimero de programas e projetos do Instituto Hoffmann, podendo criar coordenagdo ou
departamentos.

Artigo 68 - A secretaria executiva sera contratada e remunerada

Paragrafo dnico:

Caso a fungdo seja exercida por um associado, o mesmo fica com seus direitos de
associado suspenso, enquanto estiver ocupando o cargo, portanto, ndo podendo votar nos
assuntos  administrativos.

Artigo 69 - Compete a secretaria executiva:
|- administrar o Instituto Hoffmann sob comando do conselho de administrag¢ao,
Il = cadastrar documentagdo e encaminhar para segmentos interessados,
Il - organizar os planos de trabalho,
IV=  procurar meios de atualizar o Instituto Hoffmann.

Capitulo XI
Do processo eletivo _ w

Artigo 70 - Os cargos eletivos para conselho de administragao e fiscal, sao exclusivos dos
associados mantenedores, efetivos e atletas, que estejam em pleno gozo dos seus direitos. u .
\
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Artigo 71 - Os cargos eletivos para conselho de atletas é formado mente
associados atletas regularmente registrados, //

Artigo 72 - A eleigio ocorrera em assembleia extraordinaria da seguinte form a/

|-  serdo indicados dois membros entre 0s presentes para a cond 30 da assembléia

de eleigdo, que nao sejam candidatos,

Il- para cada chapa candidata sera destinado um periodo para apresentagdo da sua
plataforma de trabalho,

ll-= a votagao sera secreta, aberta para todes os associados de pleno gozo dos seus
direitos,

IV~ o0s volos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente,

V-~ encerrada a votagao, sera realizado o escrutino e a contagem dos volos,

Vi— apés a contagem, sera proclamada a chapa eleita.

Paragrafo Gnico: O processo de eleicdo do conselho dos atletas tera o mesmo
procedimento, sendo realizada apds a eleicdo do conselho de administragao e fiscal,

Artigo 73 - As chapas candidatas deverao se inscrever, indicando seus respectivos nomes e
cargos, em duas vias, protocoladas junto a secretaria do Instituto Hoffmann, com
antecedéncia minima de trés (03) dias corridos, antes da assembléia de elei¢ao.

Artigo 74 - Para impugnacao da chapa, devera ser realizada por escrito, até dois (02) dias
corridos, ap6s o prazo eslipulado para a eleigdo, e devera ser protocolada junto a4 secretaria do
Instituto Hoffmann,

Artigo 75 - A solicitacao da impugnacgao sera realizada pelo conselho fiscal ou comissao
especialmente constituida para tal finalidade.

Artigo 76 - Ocorrendo a impugnacao, devera ser marcada uma nova data para a assembléia de
eleicdo no prazo maximo de cento e cinglenta (150) dias cormidos.

Artigo 77 - Os membros da chapa eleita deverdo apresentar até a data da posse, copias
simples, dos sequintes documentos:

= RG

- CPF

= comprovante de resikiéncia

IV~ ultima declaragfo do imposto de renda ou comprovante de entrega - pessoa fisica

V- titulo de eleitor e comprovante de votagao do Gltimoe pleito

Vi- para homens, comprovante de quitagao de servigo militar,

Artigo 78 - A posse da chapa eleita ocorrerda apds quinze (15) dias comidos, a data da
assembléia de elei¢do.

Artigo 79 - Caso algum dos membros da chapa eleita deixe de apresentar os documentos, até
o prazo previsto, a chapa eleita sera cancelada, devendo ser realizada nova eleigao.

Artigo 80 - Ocorrendo impugnagdo ou cancelamento da chapa eleita, o mandato do gru
gestor em exercicio serd prorrogado automaticamente até a posse do novo grupo gestor. \

V4,
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Capitulo XII
Da receita e patriménio

Artigo 81 - Constitui receita das atividades do Instituto Hoffmann:
|- contribuigbes de pessoas fisicas e juridicas;
Il- doagdes e legados;
- usufruto que Ihe forem conferidos;
IV - receitas de comercializagao de produtos,
V- rendas em seu favor constituido por terceiros,
Vi - rendimentos de iméveis préprios ou de terceiros;
VIl = juros bancarios e outras receitas financeiras;
VIl - captagdo de renuncias e incentivos fiscais;
IX - receitas sobre direitos autorais de produgdo de materiais promocionais,
X - resultado de comercializagio de produtos de terceiros,
Xl = resultados de prestagio de servigos,
Xl - subvengdo ou recursos do governo municipal, estadual, Unido ou de autarquias;
Xlll - direitos autorais;
XIV - anuidades;
XV ~ recursos estrangeiros;
XVI- patrocinios,
XVII - quotas de participagao;
XVIIl - resultado de sorteios, bingo e concursos,;
XIX - contratos de gestdo e administragao,
XX - termos de parceria;
XXI - termos de cooperacao,
XXl - termos de fomento,
XXlll-convénios,
XXIV- conversao de multas sociais.

Artigo 82 - Todas as receitas serdo destinadas a4 manutencdo dos objetivos do Instituto
Hoffmann.

Artigo 83 - Os patriménios do Instituto Hoffmann serdo constituidos de bens identificados em
escritura publica, a receber por doagdo, legados e aquisigdes, livres e desembaracadas de
onus.

Artigo 84 - A contratagio de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou através
de particulares, que venha a agravar do dnus sobre o patriménio do Instituto Hoffmann,

dependera da aprovacao dos Conselhos fiscal e administrativo.
Artigo 85 - O Instituto Hoffmann podera constituir fundos como; Fundo de Apoio Social,

Fundo de Investimento, Fundo de Reserva, Fundo do Trabalhador, e demais fundos
regulamentados conforme legislag@o pertinente.
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Capitulo Xl
Dos Livros

Artigo 86 ~ O Instituto Hoffmann mantera os seguintes livros:
I- livro de presenca das assembléias e reunides
II- livro de ata das assembléias e reunibes
-  livros fiscais e contabeis,

V- demais livros exigidos pelas legislagbes

Artigo 87 - Os livros estar@o sobre a guarda do secretario do consetho de administragdo do
Instituto Hoffmann, devendo ser rubricados pelo presidente do conselho de administragio e
fiscal.

Artigo 88 - Os livros estardo na sede do Instituto Hoffmann, sendo disponibilizado para o
publico em geral.

Artigo 89 - Os interessados poderdo obter copias dos livros, sem direito a sua retirada.

Capitulo XIV
Das disposicdes gerais

Artigo 90 - Os membros do conselho dos atletas poderdo realizar reunides para discussao de
assuntos especificos, cuja resolugdo devera ser encaminhada para Secretaria Executiva.

Artigo 91 - A sessdo de uma assembléia podera ser prorrogada para outra data, sem a
necessidade de uma nova convocacdo, desde que aprovado pelos presentes.

Artigo 92 - Os cargos dos conselhos de administragao, fiscal e atleta, ndo s3o remunerados,
seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus membros o recebimento
de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagens, pelos cargos exercidos no Instituto
Hoffmann.

Artigo 93 - Para a extingao do Instituto Hoffmann, o processo consiste em:
|- devera ser convocada uma assembléia extraordinaria especialmente para
extingdo,  com antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa local,
Il- adeliberagao ocorrera com dois tercos dos presentes
Ill- sendo resolvido a extingdo, o patrimbnio e os bens, satisfeitos as obrigacodes,
serdo destinados a uma instituigdo como determinado na lei federal n® 9.790/99.

Artigo 94 - Dentro das atividades do Instituto Hoffmann fica proibido qualquer tipo de
discriminagdo, seja por: raga, idade, sexo, etnia ou religiao,

Artigo 95 - Nas atividades do Instituto Hoffmann ficam expressamente proibidas as
manifestagdes de politica partidaria,

Artigo 96 - O Instituto Hoffmann aplica suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional integraimente no territdrio nacional € na manutengao e no desenvolvimento de seus ,

objetivos sociais. |
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Artigo 97 - Ocorrendo vaga em algum dos cargos dos conselhos, o conselho ,o'é ad 'ﬁnistracao.
fiscal e dos atletas, qualquer membro dos conselhos tera o prazo de 90 (noventd) dias para
convocar uma assembleia geral extraordindria para eleicao de novo membro & ocupar o cargo a
disposicao. /
Paragrafo Gnico: no periodo da convocagao o cargo sera ocupado pelo tituto devidamente
regularizado por esse estatuto.

Artigo 98 - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obriga¢des da entidade.

Artigo 99 - O exercicio financeiro e fiscal do Instituto Hoffmann coincidird com o ano civil.

Artigo 100 - Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso
do nome da instituicdo, o conselho de administracdo poderd propor a formagao de uma
comissado de sindicancia, formado pelos associados, como minimo de cinco (5) membros, para
analise da situaco e fornecer pareceres para decisao administrativa.

Paragrafo (inico: A comissdo tera o prazo de trinta (30) dias corridos para apresentacao
dos pareceres, ap6s a sua constituicao.

Artigo 101 - Atendido o dispositivo do artigo 3°, da lei federal n® 9.790/99 de 23/03/99, para
qualificar como organiza¢ao da sociedade civil de interesse publico, fica regida pelo presente
estatuto a seguinte norma;
| - observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia,
Il - adogdo de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participa¢ao no respectivo processo decisdrio,
Il = constituicdo do conselho fiscal ou érgdo equivalente, dotado de competéncia para
opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro @ contdbil, e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores do Instituto
Hoffmann,
IV - em caso de dissolugdo, além de atender o artigo 94 do presente eslatuto, o
patrimdnio liquido serd transferido & outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei
federal, preferencialmente que tenha mesmo objetivo social do Instituto Hoffmann,
V - na hipttese do Instituto Hoffmann, perder a qualificagdo instituida na lei federal, o
respectivo acervo patrimonial disponivel, adquiridlo com recursos publicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera transferida a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da lei federal,
VI - possibilidade de instituir remuneragéo para os dirigentes do Instituto Hoffmann
que atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servicos
especificos, respeitades, em ambos casos os valores praticados no mercado, na regiao
correspondente a sua area de atuagao.
VIl - as normas de prestacio de conta a serem observadas pelo Instituto Hoffmann,
fica determinado no minimo;
a - observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade,
b — publicagao do balango financeiro, na imprensa local, juntamente com o resumo
das atividades, certiddo negativa de débitos do INSS e FGTS, bem como colocar a

disposi¢ao do publico em geral, r
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¢ - quando da firmagao de termos de parceria, serd obedecidas as ?:ZZ‘;“ do

decreto federal n® 3.100/99 de 30/06/99 e serdo contratada auditoria externa
independente para aplicagio dos recursos originarios do termo de parceria,

d - a prestagao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida
pelo Instituto Hoffmann, serd realizada conforme determinado ne paragrafo Gnico
do artigo 70 da Constituicao Federal,

e - elaborar balango social e ambiental em conformidade a Resolugao n® 1.003/04
do CFC — Conselho Federal de Contabilidade,

Artigo 102 - O processo de votagdo nas assembléias serda regulamentado no regimento
interno.

Artigo 103 - Quando do desenvolvimento de atividades especificas, podera constituir
departamentos com autonomia administrativa e financeira, sendo regulamentado quando da
sua constituigao.

Artigo 104 - O Instituto Hoffmann podera realizar gestdo de outras pessoas juridicas com
atuaclo na drea de assisténcia social e entidades que atua na area de esporte.

Artigo 105 — Os associados patrocinadores, que venham efetivamente contribuir financeira ou
materialmente nas atividades do Instituto Hoffmann, poder&o indicar o seu representante para
compor o conselho fiscal.

Artigo 106 - Os livros poderao ser confeccionados em folhas soltas, numeradas e arquivadas.

Artigo 107 - O Instituto Hoffmann podera constituir conselhos complementares, conforme tipo

de atividade a ser realizada para atender as legislagdes pertinentes sobre atividade.

Paragrafo Gnico:

Para montagem dos conselhos complementares, a mesma podera ser realizada pelo conselho
de administragdo e homologada na assembléia subsequente.

Artigo 108 — O Instituto Hoffmann constituira departamentos para consecugao dos seus

objetivos, estando subordinada a secretaria executiva e a sua constituicio sera autorizada peio

conselho de administragao.

Paragrafo Gnico:

Cada departamento terd sua norma administrativa e operacional, respeitando os codigos de
élica profissional de cada segmento.

Artigo 109 - O Instituto Hoffmann podera realizar gestao de outras pessoas juridicas do setor
de esporte para consecugao dos seus objetivos.

Artigo 110 - O atendimento do Instituto Hoffmann respeitara ao atendimento em gratuidade,
conforme legislagao em vigor.

Artigo 111 - O Instituto Hoffmann podera constituir outras pessoas juridicas do terceiro setor
em forma de mantidas, com autonomia administrativa e financeira, para consecugao dos seus
objetivos.

cumulativamente aos seguintes requisitos:
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Artigo 112 - O Instituto Hoffmann, respeitando a Lei Federal n® 12.101/09, alenﬂ
7V
/.‘ .



V-
Vi -

Vil -
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RIPJ TABATE
Prot N* 0QO87483
tn GOV

nao percebam seus diretores, conselheiros, associados, instituid ou
benfeitores, remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou ingiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungbes gu atividades que
lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos, /

aplique suas rendas, seus recursos e eventual superdvit integralmente no territério
nacional, na manutengio e desenvolvimento de seus objetivos institucionais;
apresente certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa de débitos
relativos aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e
certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;
mantenha escrituragio contabil regular que registre as receitas e despesas, bem
como a aplicagdo em gratuidade de forma segregada, em consonancia com as
normas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade;

nao distribua resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do
seu patrimdnio, sob qualquer forma ou pretexto;

conserve em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data da
emissdo, 0s documentos que comprovem a origem e a aplicagcao de seus recursos
e os relativos a atos ou operagdes realizados que impliquem modificacdo da
situagao patrimonial;

cumpra as obrigacdes acessorias estabelecidas na legislagao tributaria;

apresente as demonstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por
auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de
Contabilidade quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado
pela Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Artigo 113 - Atendendo a Lei Federal n® 13.204/2015, a prestagdo de contas relativa a
execucdo do Termo de Parceria perante o 6rgdo da entidade estatal parceira refere-se a correta
aplicaglo dos recursos publicos recebidos e ac adimplemento do objeto do Termo de Parceria,
mediante a apresentagao dos seguintes documentos:

sobre a

metas
I -
i -
-
V-
Vi -
Vil -
Vil -
IX -

Artigo 114 -

relatério anual de execugdo de atividades, contende especificamente relatorio
execugéo do objeto do Termo de Parceria, bem como comparativo entre as

propostas e os resultados alcancados;

demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao;

extrato da execugao fisica e financeira;

demonstracio de resultados do exercicio;

balango patrimonial;

demonstracao das origens e das aplicagdes de recursos;

demonstracao das mutagdes do patrimdnio social;

notas explicativas das demonstragbes contabeis, caso necessario;
parecer e relatério de auditoria, se for o caso.

As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que

envolvem o termo de fomento ou de colaboragao, desde a fase preparatéria até o fim da
prestacdo de contas, naquilo em que for necessario, serao excepcionadas quando se tratar de
programa de protegdo a pessoas ameagadas ou em situagdo que possa comprometer a sua
seguranga, na forma do regulamento.
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Artigo 115- Aplica-se a este Estatuto o dispositivo na Portaria 224/2014, nos a
do Ministério do Esporte, em especial a observancia das seguintes exigéncias:
| - Adogdo de instrumentos de controle social através de mecanismos e p

inclusive a orcamentaria, tais como:

a) Agbes relacionadas ao recebimento e destinagao de recursos publi
dos respectivos instrumentes de formalizagao dos acordos, seu n
de vigéncia, nome da pessoa, fisica ou juridica, contratada, entre outros;

b) Elaboragdo de relatérios de gestdo e de execugdo orgamentaria, atualizados
pericdicamente;

c) Publicagho anual de seus balangos financeiros;

d) Criagdo de ouvidoria encarregada de receber, processar e responder as solicitagdes
relacionadas a gestéo;

II- Transparéncia na gestdo da movimentagao de recursos e de fiscalizacdo interna;

I1l- Autonomia do conselho fiscal regulado seu funcionamento por regimento interno, sendo
seus membros escolhidos por meio do voto, e exercicio de mandato, do qual sé possam ser
destituidos nas condi¢des estabelecidas previamente ao seu inicio e determinada por 6rgdo
distinto daquele sob a sua fiscalizagao;

IV- Aprovacao das prestacbes de contas anuais por conselho de diregdo, precedida por parecer
do conselho fiscal;

V- Garantia de acesso irrestrito a todos 0s associados e filiados acs documentoes e informagdes
relativos a prestagido de contas, bem como aqueles relacionados a gestdo da entidade, os quais
deverdo ser publicados na integra no sitio eletronico da entidade;

Vi- Garantia de representagao da categoria de atletas no dmbito dos érgaos e conselhos
técnicos incumbidos da aprovagao de regulamentos das competigdes por elas eventuaimente
organizadas, e nos colegiados de dire¢do e na eleicdo para cargas da entidade,;

Vii- Alterndncia no exercicio dos cargos de diregcao, sem prejuizo de limitagdo da duragdo do
mandato de seu presidente, ou dirigente maximo, a quatro (4) anos, permitida uma (1) dnica
recondugao;

VIil- Vedagao a eleigao do conjuge e parentes consanguineos ou afins, até o segundo (2°) grau
ou por afinidade do presidente ou dirigente maximo da entidade;

IX- Aplicacao integral dos recursos da entidade na manutengdo e desenvolvimento dos seus
objetivos sociais;

Capitulo XV
Das disposigdes transitérias

Artigo 116 — O grupo gestor terd mandato de quatro (04) anos, entre 0s membros da comissao
organizadora, podendo ser reeleito, sendo composto de seguintes cargos.

|- conselho de administragdo: presidente, tesoureiro, secretario e suplente,

Il = conselho fiscal: um titular @ um suplente;

- conselho de atleta: um coordenador e um adjunto;

Artigo 117 - Compete ao grupo gestor inicial.
|-  estruturar o Instituto Hoffmann,
Il - constituir os conselhos dos profissionais,
Il = estruturar piano de trabalho, (
IV~ elaborar normas e regras internas, w
V-  estruturar os procedimentos e documentos para sua adequagae para certificagao, “L.\/
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VI~ cadastramento de associados.

Artigo 118 — Com a aprovagao do presente texto do estatuto ficam reveg
anteriores e contrarias. O presente estatuto entra em vigor a partir desta,
tramite legal para registro e demais providencias cabiveis.
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Secre : Stefanye Lindolfo da Silva Ferreira
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Lista de Presenca

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO HOFF
DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO

Estiveram presentes na Assembleia Geral Extraordinaria de co icido do Instituto
Hoffmann de Desenvolvimento Esportivo, no dia 26/12/2017, as 19 horas, na Estrada dos
Remédios 302, Chacara Morada 5R, cidade de Taubaté, Sio Paulo, CEP

Rodney Barros nn

Stefénye Lindpifo da Silva Ferreira

Jodo d‘ Fernandes Hoffmann

Qas P | g S

Rogério de Paula Dias

i A
Titular: Rosejane de Castro Domingues

oo

Suplente: Alexandre | ur Bevilacqua Marcondes
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL
Instituto Hoffmann de Desenvolvimento Esportivo

1- No dia 26 de Dezembro de 2017, na Estrada dos Remédios 302, Chacara Morada 5R,
cidade de Taubaté, Sao Paulo, CEP 12086-000, reuniram-se membros abaixo
assinados, convocados com a finalidade de constituir uma associagéo civil de direito
privado sem fins econdmicos para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

Primeira — Leitura, discussao e aprovacao do Estatuto Social WP TAURATE S
Segunda -~ Eleiciao do Conselho Administrativo e Fiscal; 0005748
Terceira - Constituicdo do Instituto Hoffmann de Desenvolvimento Esportivo

convidou a mim a Senhora Stefinye Lindolfo da Silva Ferreira que o se

3- Tomando a palavra o presidente da mesa agradeceu a presenga
compareceram e lamentou as auséncias de oulras pessoas que nf
comparecer por motivos pessoais, falou da importincia de se cojis
organizagdo com finalidades de desenvolver atividades de gestdo dé projetos de
pesquisa e desenvolvimento de tecnologias alternativas, producdo e divuigacéo de
informagbes e conhecimentos técnicos e cientificos na 4rea do esporte e
especialmente do Ciclismo, buscando um crescimento ético e sustentavel,

4- Apés estas consideragbes o presidente da mesa esclarece para 0s que estlo
participando pela primeira vez, que este grupo de pessoas j& vem se reunindo
informalmente para discutirem sobre os aspectos técnicos e juridicos para formalizar os
registros dos documentos em cartério de titulos e documentos, e para deliberarem
sobre a Primeira ordem do dia: das varias sugestdes de nomes para a entidade, ficou
definido a denominagao Instituto Hoffmann de Desenvolvimento Esportivo, situada
na Estrada dos Remédios 302, Chacara Morada 5R, em Taubaté, So Paulo, CEP
12086-000. Isto posto, todos os membros por unanimidade aprovaram a deciso.

5- Com referéncia 4 Segunda ordem do dia: a proposta de Estatuto Social que na sua
integra foi lido e debatido por todos, resultando que foi aprovado por unanimidade dos
presentes passando entdo a constituir-se no Estatuto Social do “Instituto Hoffmann de
Desenvolvimento Esportivo®, o Estatuto Social na sua integra segue em anexo,
fazendo parte integrante desta ata devendo ser levado ao registro na forma legal.

6- E com referencia & Terceira ordem do dia: foi realizada a indicagdo de nomes para
compor a diretoria do Conselho de Administragdo, membros do Conselho Fiscal, ciente
que o Conselho de Atletas ficara vago provisoriamente e posteriormente foi aclamada
por unanimidade para compor a 1*. Diretoria para 0 mandato de 04 anos, 0s seguintes
associados fundadores: para o cargo de Presidente: Rodney Barros Hoffmann,
Profisso Educador Fisico, CREF 7734/G-SP, Estado Civil Divorciado, RG 19.830.096-
7 SSP/SP, Expedicao 05/02/2009, CPF 071.164.648-16, Residente na Estrada Dos
Remédios, 302, Bairro Bom Jesus do Ipiranga, na cidade Taubaté, Sao Paulo, CEP:
12086-000. Para o cargo de Secretario Stefanye Lindolfo da Silva Ferreira, Profissdo
Educadora Fisica CREF 39557-G/SP, Estado Civil Divorciada, RG 23.802.989-X SSP/
SP, Expedicéo 26/01/2012, CPF 261.095.128-00, Residente na Rua Dona Paulina, 54 ,
Jardim Resende, cidade Taubaté, Sio Paulo, CEP 12052-560. O cargo de Tesoureiro
Jodo Vitor Fernandes Hoffmann, Profissdo Educador Fisico, CREF 130788/G-SP,
Estado Civil Casado, RG 35.831.864-6 SSP/SP, Expedicdo 04/02/2009, inscrito no
CPF 389.218.998-63, Residente na Rua Operério Pereira da Silva, 46, apto 33, bloco
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C, Vila das Gracas, Taubaté, Sao Paulo, CEP 12060-510. O Cargo de suplente de
Tesoureiro Rogério de Paula Dias, Profissdo Farmacéutico, Estado Civil Casado,
portador RG 7.405.480 SSP/MG, expedigdo 27/08/1991, CPF 973.586.906-30,
Residente na Rua Jacques Félix, 357, Centro, Taubaté, Séo Paulo, CEP 12020-060.
No cargo do titular no Conselho Fiscal Rosejane de Castro Domingues, Profissio
Professora, Estado Civil Divorcilada, RG 27.220.136-4 SSP/SP, expedigao
08/02/2013, CPF 121.972.588-93, Residente na Rua Adalberto Lopes Filho, 435, Bairro
Bonfim, Taubaté, Sdo Paulo, CEP 12040-350. No cargo de suplente do Conselho
Fiscal Alexandre Zarzur Bevilacqua Marcondes, Profissdo Professor de Informatica,
Estado Civil Solteiro, RG 28.060.075-6 SSP/SP, expedi¢cdo 17/05/2017, CPF
298.900.768-70 Residente na Rua José Alvaro Peixoto, 268, Jardim Ana Emilia,
Taubaté, Sao Paulo, CEP 12070-270.

7- Ainda no exercicio da presidéncia desta assembléia o Sr. Rodney Barros Hoffmann,
agradeceu a todos os participantes e aos eleitos que tomam posse neste ato legal e
comprometam-se a0 maximo esforco para desempenhar seus mandatos, por fim
colocou a palavra para quem quisesse se manifestar como nao houve inscritos e nada
mais havendo para ser tratado encerrou-se a presente Assembléia Geral na forma do
costume. Eu Stefinye Lindolfo da Silva Ferreira, secretariei e lavrei a presente ata
que vai assinada por mim, pelo presidente desta assembléia e pelos demais membros
da Diretoria do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e em anexo segue lista de
assinatura pelos demais presentes nesta Assembliéia que a partir desta passam a ser
associados fundadores do Instituto Hoffmann de Desenvolvimento Esportivo.

Taubaté, 26 de Dezembro de 2017.
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Stefinye Lindolfo da Silva Ferreira

Tesgureiro: Jodo Vitor Fernandes Hoffmann
Suplente: Rogério de Paula Dias

Secre

Conselheiro Fiscal Suplenté; Alexandre Zarzur Bevilacqua Marcondes
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